
 

 
WARMIŃSKO-MAZURSKI KLUB 

TRENERÓW ZARZĄDZANIA 

MATRIK 

Termin: 9 maja 2017 
 

S t o w a r z y s z e n i e  K o n s u l t a n t ó w  i  T r e n e r ó w  Z a r z ą d z a n i a  M A T R I K  

 
 

Miejsce: Koszary Funka 
ul. Kasprowicza 4 
10-220 Olsztyn 
 

Termin: (wtorek), godz. 17:00 – 21:00  

17:30 -  17:50 Cafe MATRIK – pogaduchy przy kawie  

17:50 – 18:00 Info MATRIK – informację bieżące o naszych planach – dyskusja 

18:00 – 20:30 Edu MATRIK – warsztat (rozpoczynamy punktualnie) 

20:30 – 20:50 Final MATRIK – podsumowanie 

 

Koszt 
uczestnictwa: 

- 30 zł (pokrycie kosztów wynajęcia sali i cateringu),  
- Członkowie Stowarzyszenia MATRIK bezpłatnie. 

Opis i zgłoszenia: http://competit.pl/w/1618/ 

 

 

 
Temat spotkania:  
 

KONTEKST WSZYSTKO ZMIENIA: JAK LUDZIE ZMIENIAJĄ SWOJE MOTYWACJE 

To warsztat na temat motywów i motywacji różnicujących podejście ludzi w konkretnych sytuacjach. 
Jego podstawą jest Spiral Dynamics – teoria systemów wartości, z których wywodzi się między innymi 
koncepcja organizacji „turkusowych”. 

Warsztat obejmuje: określenie własnych systemów wartości w różnych sytuacjach, definiowanie ich u 
innych, a także zastosowanie tej wiedzy w pracy z klientem. 

Podczas warsztatu najpierw nauczysz się patrzed na ludzi i na organizacje przez pryzmat różnych 
systemów wartości, poznasz motywy ludzi, kształtujące się na bazie historii ludzkości. Zbadasz, które 
z nich aktywują się w Tobie w różnych okolicznościach. Na przykładzie określisz, w jaki sposób 
systemy wartości wpływają na siebie nawzajem, jakie to ma konsekwencje dla promowania kultury 
organizacyjnej czy w przypadku jej zmiany; w jaki sposób komunikowad zmiany, aby były 
akceptowane przez innych w ramach danej kultury organizacyjnej. 

http://competit.pl/w/1618/


 
 
 
 
Osoba Prowadząca: 
 

Tomasz Zawadzki – Dyrektor Generalny MindSonar Polska. 
Trener kompetencji miękkich ze specjalizacją w technikach 
sprzedaży oraz coach i konsultant biznesowy. Prowadzi 
warsztaty na temat: komunikacji, negocjacji, zarządzania 
sprzedażą, stylów myślenia i rekrutacji. 

Pracował w kilku międzynarodowych grupach kapitałowych, 
głównie jako menedżer sprzedaży. Wdrażał również profile 
rekrutacyjne sprzedawców, modele coachingu 
sprzedażowego dla sieci, standaryzację pracy sieci, systemy 

wynagradzania promujące elementy motywacyjne, systemy raportowania sprzedaży. 

Absolwent studiów podyplomowych Coaching w organizacji na Wydziale Psychologii 
Uniwersytetu Warszawskiego.  

 

Prosimy o potwierdzenie udziału w spotkaniu do dnia 8 maja 2017 do godziny 17:00 

w systemie Competit   http://competit.pl/w/1618/ 

 
Spotkanie przewidziane jest na maksymalnie 25 osób. Decyduje kolejnośd zgłoszeo! 

 Zapraszam serdecznie  

Michał Czajkowski – Koordynator Warmiosko-Mazurskiego  Klubu Trenerów Zarządzania MATRIK 

 
Kontakt telefoniczny i dodatkowe informacje: Michał: 660 799 986  

lub na adres mail: warminskomazurski@matrik.pl 

Pomyśl, kto jeszcze może byd zainteresowany udziałem w tym spotkaniu. 
Prześlij tym osobom to zaproszenie ;) 

Zapraszamy do śledzenia naszej strony na FB 
 

 

http://competit.pl/w/1618/

